
 
 

10.- PROPUESTA A LA EMPRESA PARA MEJORAR LA PROTECCIÓN DE LOS 
TRABAJADORES/AS 

 
 
 
De: ..................................................................... Delegado/a de Prevención 
 
A: ...................................................................... (Director, Gerente, Jefe  
 
De Personal, etc.) de Empresa ...................................................... 
 
Lugar y Fecha.............................................................................. 
 
 
Asunto: Propuesta de mejora de las condiciones de trabajo. 
 
 
La Ley de Prevención de Riesgos Laborales en su articulo 36.2.f señala que una de las 
competencias del delegado de prevención es : “Solicitar del empresario la adopción de 
medidas de carácter preventivo  para la mejora de los niveles de protección de seguridad e 
salud de los trabajadores...” 
 
Por lo tanto, solicito que se adopten las siguientes medidas para prevenir prejuicios el la salud 
de los trabajadores de esta empresa. 
 
1º.- Que el  Taller de ................... , se pongan en práctica de inmediato las resoluciones para 
eliminar el exceso de ruido detallados el informe del Centro Provincial de seguridad e Salud 
Laboral emitido con fecha.............., del que se adjunta copia. 
 
2º-----------------------------------------------------------------------------------------------------. 
 
 
 

Fdo:..…….............................................. 
Delegado de Prevención. 

 
 
 
 
 
 
 
 
Recibí empresa: 
Fecha: 


