
 
 
 

11.-SOLICITUD ASESORAMIENTO AL CENTRO PROVINCIAL DE SEGURIDAD Y SALUD 
 
De: ...................................................................... Delegado/a de Prevención  
 
de la Empresa...................................... domiciliada en................................... 
 
.............................C.P.........................Localidad ......................................... 
 
 
A: Responsable del Centro Provincial de seguridad y Salud Laboral de.............................. 
 
 
Asunto: Solicitud medición de nivel de ruido 
 

Según el RD. 286/2006, sobre la protección frente al riesgo  de ruido, en su articulo 1º señala 
el objeto de este Reglamento es la protección de los trabajadores contra los riesgos para su 
seguridad y su salud derivados o que puedan derivarse de la exposición al ruido, en particular 
los riesgos para la audición, y obliga al empresario siguiendo el articulo 4º de dicho reglamento 
que Los riesgos derivados de la exposición al ruido deberán eliminarse en su origen o 
reducirse al nivel más bajo posible, teniendo en cuenta los avances técnicos y la disponibilidad 
de medidas de control del riesgo en su origen. 

 
Ante las reiteradas solicitudes al empresario, verbales y por escrito (de las que se adjuntan 
copias), para que proceda a reducir os niveles de ruido en el taller de ......................................., 
éste manifiesta que están bajo los límites establecidos legalmente y no pueden producir daños 
a la salud, aportando una medición realizada años atrás y que no se encuentra actualizada ni 
adaptada a la nueva reglamentación legal. 
 
En vista de los motivos arriba señalados, 
 
SOLICITA: 
 

- 1. Que el Centro Provincial de seguridad y Salud proceda a realizar una evaluación 
del nivel de ruido al que actualmente estamos expuestos en Taller de................................... 
 

- 2. Que nos facilite información y asesoramiento sobre las medidas necesarias de 
protección frente a exposición al ruido y a su utilización. 
 

- 3. Las consecuencias y trastornos de la  salud de los trabajadores debido a 
exposición al ruido en este lugar de trabajo. 
 
Lugar y Fecha............................................................................ 
 

Fdo............................................ 
Delegado/a de Prevención 

 
 
 
 
 


