12.- COMUNICACION A EMPRESA DE DEFICIENCIAS DETECTADAS

DB i ————— Delegado/a de Prevencion
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Asunto: Comunicacion de deficiencias detectadas en la empresa

La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales en su articulo 36.1.d., establece que el delegado
de prevenciéon debe “Ejercer una labor de vigilancia y control sobre el cumplimiento de la
normativa de prevencion de Riesgos laborales”. En su articulo 29.2. apartado 4. “informar de
inmediato... sobre cualquier situaciéon, que a su juicio entrafie un riesgo para la seguridad y
salud de los trabajadores”

Por lo tanto, habiendo detectado as siguientes deficiencias:

- 10.-
- 20 _
- 30..

Solicito tome las medidas oportunas para solucionar estas anomalias antes de que provoquen
perjuicios en la salud de los trabajadores/as.

FAO. oo
Delegado de Prevencion.
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